Relations avec le
monde
orofessionnel
Organisation des
stfages — M1
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Plan

»Les projets collectifs

»Le job dating

»l e stage



|- Les projets collectifs- Objectifs

lls ont été congus, entre autres objectifs, pour
développer des activitts TRANSVERSALES
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|- Les projets collectifs- evaluation

emise d'un
rapport le 1
avril 2022

Points de suivis

de voftre
avancement /
achevement
IsSe en contact  avec votre
avec votre tuteur de projet

tuteur de projet

(fin septembre
2021)
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Il faut s’inscrire sur
une feuille * Présence
d’émargement en ligne! obligatoire au
(18 novembre AV Job Dating
22 novembre a12h)
/ notamment se \
renseigner sur

I'entreprise
et réfléchir a ses

motivations pour un
stage

W

* Préparer son
entretien!

2- Le job dating (le 24 novembre)

« Soigner sa
tenue

vestimentaire

On
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Préparation

* On table sur une
vingtaine
d’entreprises

» Pour cette
journée,
prévoyez des CV
a laisser aux
entreprises
présentes, méme
si vous ne
parvenez pas a
obtenir un RV
(car planning
bien chargé)

e Les étudiants du
PC-job dating

s'occupent de
I’organisation!

Préventions

* Ne pas attendre
la journée Job
Dating pour
chercher un
stage !!! Faites
VOS propres
recherches
(offres de stage
université, OSE,
Plateforme, sites
internet type
Jobteaser)

 Profitez de la
communauté IAE
FC présente sur
LinkedIn pour
prospecter.
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ORIENTATION STAGE EMPLOI
(OSE):

» Les ateliers A Besancon, jusqu’a décembre 2021
http://actu.univ-fcomte.fr /univ/ose/agenda

»> A la Maison des étudiants

Inscription : osel@univ—-fcomte.fr

Ateliers thématiques le 16 novembre 2021 (classe virtuelle)

Accompagnement individualisé des Développer |I'employabilité et I'autonomie dans
étudiants la recherche de stage, d’'emploi et de formation.

Consulter les annonces de stages, d’alternance,
de services civiques ou d'emplois des partenaires
Career center o . s
N . . de l'universite ainsi que des ressources,
ttps://univ-fcomte.jobteaser.com/fr L. . . .
evenements et consells utiles pour la construction

du projet personnel et professionnel de
I'étudiant.
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3- Le stage:

objectifs

a

\_

Faciliter I'insertion

acquises pendant

Apporter une
expéerience
professionnelle en
cohérence avec la
spécialisation
recherchée en
Master 2

professionnelle

Appliquer en
entreprise les

i Affiner son projet
connaissances > proj

professionnel!
la formation

oo
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3- Le stage: avec une mission!

Pas de
stage
découverte

Le stage
avec
Mission

Missions
en rapport
avec la
spécialité

Missions
transvers
ales

O
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3- Le stage: La démarche

* Trouver un stage: Avoir I'accord de la société

» Définir la mission de stage et la valider par le responsable du
parcours

Décrocher
un stage

e Rédaction d'un rapport de stage

* Soutenance du stage en présence de votre tuteur enseignant
Rapport et de votre maitre de stage invité a la soutenance,

O
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3- Le stage: Choix de |I'enseignant
futeur

» A choisir en fonction du type de mission parmi les
enseignants/intervenants du parcours choisi et a faire valider par le
responsable pédagogique de votre parcours

Sauf pour M1- MRH, c’est la responsable du parcours qui se charge de la
répartition!

—
—
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3- Le stage: Le rapport de stage

Un bilan O
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3- Le stage: Le rapport de stage:
deux exemplaires papier

Environ 30 pages hors annexes

Sommaire - Introduction- L’entreprise- le contexte de la mission
A Y Iy LIl LIl S

Limites et prolongements- liens avec la formation
A A ALY Ll Ll Sl SS9

et expériences antérieures — Conclusion- Annexes
A L S S S S A

W
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3- Le stage: Le tormat

Qualité de la mise en forme : équilibre texte / tableaux et schémas - clarté

Respect des régles de forme : sommaire, pagination, titre et numérotation des
annexes ...

Présentation de la méthodologie et des outils

Intérét de la mission, compréhension des enjeux de la mission

Choix et hiérarchisation des informations

e Forme du rapport

e Evaluation de I'entreprise

N
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3- Le stage: Agenda

30 aout!

Soutenances:

22, 23 et 24 juin

15
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O 10 novembre 2021
—




Pstage démarche sur Intranet
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