
                                                                 
 

Le Groupe international STANLEY BLACK & DECKER, leader mondial de l’outillage à main destinés à 
différents marchés (industrie, automobile, construction, grande surface de bricolage), est présent dans 75 
pays avec plus de 50 000 salariés.  
Connu pour ses marques FACOM, STANLEY, BLACK & DECKER, et reconnu pour la qualité de ses produits 
et son savoir-faire, le Groupe s’inscrit dans une culture de la performance et de progrès permanent sur 
l’ensemble de ses sites industriels. 
Nous recherchons, pour l’une de nos unités de production en Franche-Comté, un(e) : 
 

APPRENTI CONTROLEUR DE GESTION INDUSTRIEL (H/F) 
 

 
Type de contrat : apprentissage  
Durée du contrat : 1 ou 2 ans 
Poste à pourvoir : septembre 2021 
Lieu : ARBOIS (39), à 40 min de BESANCON (train ou voiture), à 1h de DIJON en voiture 
 
Le Groupe STANLEY BLACK & DECKER recherche pour l’une de ses filiales industrielles spécialisées dans 
la fabrication d’outillage à main (tournevis, clés mâles et assemblages) pour les professionnels et les 
particuliers, un(e) apprenti(e) en Contrôle de Gestion Industriel pour son site de production d’Arbois. 
 

Objectifs de la mission : 
- Assurer le suivi hebdomadaire des stocks et tableaux de bord ; 
- Participer au processus budgétaire et reprévisions ; 
- Suivre les dépenses générales du site ; 
- Apporter un support aux fonctions opérationnelles sur diverses études ; 
- Piloter et analyser les écarts ; 
- Participer aux arrêtés mensuels de comptes en normes françaises et US GAAP ; 
- Travailler en étroite collaboration avec les centres de services comptables partagé situés en Pologne 

et en Inde. 
 
Profil :  
Etudiant(e) à l’Université ou en ESC, de niveau obtenu Bac+3 ou Bac+4, vous recherchez une expérience 
professionnelle au sein d’un service financier dans un groupe à dimension internationale.  
Vous êtes rigoureux, organisé et maîtrisez l’outil informatique (particulièrement Excel).  
Un bon niveau d’anglais est exigé pour réussir dans la mission. 
 
Rémunération :  
Selon Convention Collective de la Métallurgie + prime de 13ème mois + Intéressement et Participation aux 
bénéfices de l’entreprise. 
Sous certaines conditions de double location, indemnité de logement de 300€ par mois maximum sur 
présentation de justificatifs (quittances de loyer) pour faciliter votre mobilité sur le site d’Arbois (39). 
 
 

Envoyer votre CV et lettre de motivation, sous la référence « ACGI – 09/2021 »,  
à l’attention de Wahid BENTRARI par e-mail : wahid.bentrari@sbdinc.com 


